AVISO DE PRIVACIDAD 2025
Sumando Talento e Inclusion S. de R.L. de C.V. - “MC Work”

Responsable del tratamiento de sus datos personales: Sumando Talento e
Inclusion S. de R.L. de C.V., Sociedad Integral, en adelante “MC Work”, con
domicilio en Calle La Luna No. 2922, Col. Jardines del Bosque, C.P. 44520,
Guadalagjara, Jalisco, es responsable del tratamiento, uso y proteccion de sus
datos personales, en cumplimiento de lo establecido en la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y su Reglamento.

Con motivo de su participacion en los procesos de reclutamiento, seleccion,
estudios socioecondomicos, prueba de confianza, aplicacion de pruebas
psicométricas y de conocimiento “MC Work"” podrd recabary tratar los siguientes
datos personales, incluyendo algunos de cardcter sensible:

Datos de identificaciéon y contacto: Nombre completo, nacionalidad,
domicilio, teléfono, correo electronico, CURP, RFC, clave de elector,
fecha de nacimiento, sexo, firma, fotografias y documentos de
identidad.

Datos académicos y laborales: Historial educativo y laboral, curriculum
vitae, referencias personales y laborales, habilidades y competencias
profesionales.

Datos sensibles: Estado de salud (grupo sanguineo, peso, estatura, uso
de medicamentos, padecimientos), resultados de pruebas
psicométricas y de confianza.

Otros datos: Informacion proporcionada por terceros (referencias),
contactos de emergencia, intereses profesionales, entrevistas
grabadas (videollamada o telefénica) y resultados de estudios
socioecondmicos.

Los datos personales serdn utilizados exclusivamente para las siguientes
finalidades:

Llevar a cabo procesos de reclutamiento, seleccion y vinculacion con
empresas clientes que soliciten candidatos.

Aplicar evaluaciones psicométricas, pruebas de confianza, estudios
socioecondémicos, entrevistas y ofras herramientas de evaluacion.
Verificar y validar la informacién proporcionada mediante consultas a
referencias personales y laborales.

Transferir los datos a las empresas clientes con fines de contratacion,
exclusivamente en el contexto del proceso de seleccion en el que
usted participa.



Grabar entrevistas realizadas por medios digitales como parte del
expediente.

“MC Work” no transferird sus datos personales a terceros, salvo a las empresas
intferesadas en su perfil profesional como parte del servicio de intermediacion de
personal, y Unicamente para los fines mencionados.

Usted tiene derecho a Acceder, Rectificar, Cancelar u Oponerse (ARCO) al
tratamiento de sus datos personales. Para ejercer cualquiera de estos derechos,
puede enviar una solicitud al correo electronico: hola@mcwork.com.mx, o
entregarla en nuestras oficinas, con los siguientes requisitos:

—_

Nombre completo del titular.

2. Medio para comunicar la respuesta (correo electronico o
domicilio).

Documento que acredite su identidad o representacion legal.
Descripcion clara de los datos personales y del derecho que desea
ejercer.

5. En caso de rectificacion, anexar documentacion que justifique la
modificacion solicitada.

Eali

El plazo de respuesta serd de 20 dias hdbiles a partir de la recepcién de su
solicitud.

Cualguier modificaciéon al presente aviso serd publicada en nuestro sitio web
oficial: https://mcwork.com.mx

Fecha de Ultima actualizacion del presente aviso: 27 de junio de 2025

Nombre y firma del fitular
“He leido y estoy de acuerdo con el presente Aviso de Privacidad”


https://mcwork.com.mx/

